
 

 

 

Referatsleitung (m/w/d) des Referates 23  
„Geodatenservice“  
im Landesamt für Geobasisinformation Sachsen (GeoSN) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 

 

Über uns   

Das Landesamt für Geobasisinformation Sachsen (GeoSN) ist die Kompetenzbehörde im Be-

reich Geodaten, Geoinformationssysteme und Vermessung im Freistaat Sachsen. Unsere Aufgaben 

reichen von der Erzeugung und Aufbereitung von Karten und digitalen Geobasisdaten in unter-

schiedlichsten Formaten bis zur Bereitstellung von Webanwendungen im Geoinformationsbereich 

für Verwaltung, Wirtschaft sowie private Nutzer. Näheres finden Sie auf unserer Website oder in 

unserem LinkedIn-Profil. 

 

Das Referat 23 „Geodatenservice“ ist Teil der Abteilung 2 „Geobasisdaten/Service“ und nimmt Auf-

gaben in den folgenden Bereichen wahr: 

- Geodatenvertrieb, Kartenreproduktion (analoge und digitale Produkte) einschließlich Beratung, 

- Marketing, Öffentlichkeitsarbeit, Medien, Internet und 

- Bereitstellung offener Geodaten, Service Desk. 

 

 

Wir stellen ein!  

Kennziffer:  

24/2026 

Ort:  

Dresden 

Bewerbungsfrist:  

2. November 2026 

unbefristet 

https://www.landesvermessung.sachsen.de/


 

 

 

Interessante Aufgaben 

Als Referatsleitung sind Sie für die strategische Planung, operative Steuerung und rechtssichere 

Umsetzung der Aufgaben des Referates 23 verantwortlich. Sie arbeiten in allen grundsätzlichen  

Angelegenheiten des Geodatenservice und der Kommunikation nach außen eng mit Haus- und  

Abteilungsleitung zusammen. Des Weiteren gehört die Leitung der Geschäftsstelle Oberer Gut-

achterausschuss (OGA) zu Ihren Aufgaben. 

 

Sie können auf erfahrene und engagierte Kolleginnen und Kollegen im Referat und in der OGA zu-

rückgreifen. Zu Ihrem Referat und der OGA gehören aktuell 23 Bedienstete. 

 

Wir bieten Ihnen 

 ein motiviertes und aufgeschlossenes Team 

 umfangreiche und sorgfältige Einarbeitung  

 moderne Arbeitsplätze in hellen Einzel- oder Zweierbüros in einem denkmalgerecht sanierten, 

historischen Gebäude am Rande der Dresdner Heide 

 familienfreundliche Arbeitszeit- und flexible Arbeitsplatzmodelle innerhalb einer täglichen Rah-

menarbeitszeit von 6 – 20 Uhr 

 mobiles Arbeiten/alternierende Telearbeit nach Vorliegen der Voraussetzungen 

 ausreichend kostenfreie Parkmöglichkeiten auf dem Gelände 

 vielfältige Essens- und Einkaufsmöglichkeiten im Arbeitsumfeld 

 betriebliches Gesundheitsmanagement mit Kurs- und Informationsangeboten, z. B. Rücken-

schule, Massage, Tischtennis, Laufen, Klettern 

 berufliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 30 Tage Erholungsurlaub 

 zusätzlich jeweils bis zu 5 zusammenhängende Tage Arbeitszeitausgleich möglich 

 betriebliche Altersvorsorge bei der VBL 

 Deutschlandticket als Jobticket oder Jobticket mit Ermäßigung in verschiedenen Verkehrsverbün-

den im Freistaat Sachsen und der Deutschen Bahn AG 

 

Wie sieht es mit Ihrer Besoldung/Vergütung aus? 

Der Dienstposten ist der zweiten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 (bisher: Laufbahngruppe 

des höheren Dienstes) zugeordnet. 

Die auszuübenden Tätigkeiten sind nach der Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages für den öffentli-

chen Dienst der Länder (TV-L) bewertet. 

Für Beamtinnen und Beamte steht eine Planstelle der Besoldungsgruppe A 15 zur Verfügung. 

 



 
 

 

Sie sind viel beschäftigt?  

Eine Teilzeitbeschäftigung kann in verschiedenen Lebensphasen eine gute Option sein. Beispiels-

weise kann dies die Vereinbarkeit von Familie und Beruf erleichtern, ohne auf die Karriere verzichten 

zu müssen. Grundsätzlich ist auf diesem Dienstposten eine Beschäftigung in Teilzeit möglich. 

 

Sie bringen mit 

 

Erforderlich sind:  

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master) an einer Universität, ei-

ner Technischen Hochschule oder einer anderen wissenschaftlichen Hochschule oder abge-

schlossenes Hochschulstudium (Master) an einer Fachhochschule in der Fachrichtung 

 der Geowissenschaften (wie z. B. Geodäsie, Geomatik, Geodatenmanagement, Geoinfor-

matik, Vermessungswesen, Kartographie, Geographie)  

und 

 die Laufbahnbefähigung für die zweite Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 in der Fachrichtung 

Naturwissenschaft und Technik mit dem fachlichen Schwerpunkt technischer Verwaltungsdienst 

für Aufgaben im Vermessungsdienst und in der Geoinformation 

und 

 mehrjährige praktische Erfahrung im Vermessungs- und Katasterwesen 

und 

 Führungserfahrung 

 

Erwartet werden:  

 Verhandlungsgeschick und Serviceorientierung 

 eine hohe soziale Kompetenz 

 eine ausgeprägte und fachspezifische Kommunikationsfähigkeit 

 die Bereitschaft zur Mitwirkung in länder- bzw. ressortübergreifenden Projektgruppen. 

 

Interessiert? Jetzt bewerben!  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Nachweise) unter der Kenn-

ziffer 24/2026 als PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@smil.sachsen.de. Bitte fassen Sie die evtl. 

Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen.  

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Gräfe, Telefon 0351 564 51123, zur Verfügung. 

 

Gern möchten wir Ihnen die Möglichkeit geben, sich bei bestehenden Fragen zu den Arbeitsaufga-

ben mit Herrn Dr. Katerbaum, Leiter der Abteilung 2 „Geobasisdaten/Service“,  

Telefon 0351 8283 2000, in Verbindung zu setzen. 

mailto:%20bewerbung@smil.sachsen.de.


 

 

 

Das Landesamt für Geobasisinformation Sachsen ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Führungs-

positionen zu erhöhen und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich auf, sich zu 

bewerben. Gemäß § 7 Sächsisches Gleichstellungsgesetz werden Frauen aufgrund der Unterreprä-

sentanz im Funktionsbereich der Stelle bei gleicher Qualifikation (Eignung, Befähigung und fachliche 

Leistung) bevorzugt berücksichtigt. 

 

Das Sächsische Staatsministerium für Infrastruktur und Landesentwicklung mit dem ihm nachgeord-

neten Landesamt für Geobasisinformation Sachsen setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder 

Mensch gleichberechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns über Bewerbungen un-

geachtet der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identität. Wir 

sind bestrebt, schwerbehinderte Menschen oder ihnen Gleichgestellte besonders zu fördern, achten 

im Bewerbungsverfahren bei gleicher Eignung auf ihre bevorzugte Berücksichtigung und bitten daher 

um entsprechende Hinweise in Ihrer Bewerbung. 

 

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommuni-
kation. 

 

https://www.smr.sachsen.de/karriere.html?_cp=%7B%22accordion-content-4488%22%3A%7B%220%22%3Atrue%7D%2C%22previousOpen%22%3A%7B%22group%22%3A%22accordion-content-4488%22%2C%22idx%22%3A0%7D%7D
https://www.sachsen.de/kontakt.html
https://www.sachsen.de/kontakt.html
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