LANDESAMT FUR
GEOBASISINFORMATION

STELLENAUSSCHREIBUNG
(Kennziffer 1349)

Im Landesamt flir Geobasisinformation Sachsen (GeoSN) sind zum néchst-
moglichen Zeitpunkt fir das Projekt Digitale Verwaltung die Stellen von

zwei Sachbearbeitern (m/w/d)
im Referat 42 —,,Geodateninfrastruktur“

befristet bis 31. Dezember 2025 zu besetzen.

Die Befristung erfolgt nach § 14 Abs. 2 Teilzeit-und Befristungsgesetz
(TzBfG) ohne sachlichen Grund. Daher kdnnen Bewerberinnen und Be-
werber, die bereitsin einem befristeten bzw. unbefristeten Beschatfti-
gungsverhaltnismit dem Freistaat Sachsen gestanden haben, nicht be-
racksichtigt werden. Bitte figen Sie den Bewerbungsunterlagen eine
entsprechende formlose Erklérung bei.

Das Landesamt flir Geobasisinformation Sachsen (GeoSN) ist das Kompe-
tenzzentrum im Bereich Geodaten, Geoinformationssysteme und Geopro-
zesse im Freistaat Sachsen und stellt die Geobasisdaten fur Verwaltung,
Wirtschaft und private Nutzer bereit. Unsere Aufgaben reichen dabeivon der
Erzeugung der Messergebnisse, der Aufbereitung von digitalen Geodaten
und Karten bis zur Bereitstellung von Webanwendungen im Geoinformati-
onsbereich. Gleichzeitig sind wir aber auch eine Behdrde, in der zukunftsori-
entiert gehandelt, die Arbeit dynamisch gestaltet und das Wir-Gefuhl aktiv
gelebtwerden. Naheresfinden Sie aufunserer Website oder in unseremLin-
kedIn-Profil.

In unserem Referat ,Geodateninfrastruktur‘ suchen wir Verstarkung fur das
Projekt ,Entwicklung von Geodaten-Services fur digitale Verwaltungsverfah-
ren in der Umgebung der E-Government-Basiskomponente Geodaten®.

Ihre Tatigkeit umfasstinsbesondere folgende Aufgaben:

e Entwicklung geeigneter IT-Services und Werkzeuge zur Umsetzung von
digitalen Verwaltungsprozessen

¢ Bereitstellung von Geodaten-Services fir digitale Verwaltungs- und E-
Government-Verfahren

¢ Erstellung und Konfiguration von webbasierten Kartenanwendungen, ba-
sierend auf dem Kartenviewer der Basiskomponente Geodaten (Sach-
senatlas)

Sie sind beiuns richtig,wenn Sie:

der Umgang mit digitalen Geodaten und Webtechnologien fasziniert,
Freude an Teamarbeit haben und sich gern einbringen,

gern innovative L6sungen entwickeln und offen fur Neues sind,
kreative Freiraume und selbstandiges Arbeiten schatzen.

Freistaat

== SACHSEN

Soweit Sie dievorgenannten
Voraussetzungen erfillen,
bitten wir Sie um Zusendung
Ihreraussagefahigen
Bewerbungsunterlagen unter
der

Kennziffer 1349
bis 26. Januar2024

an das

LANDESAMT FUR
GEOBASISINFORMATION
SACHSEN

Referat Personal/Recht
Olbrichtplatz 3

01099 Dresden

bzw. per E-Mail an
personal@geosn.sachsen.de

Als Ansprechpartner steht
Ihnen Frau Malinka
Telefon0351/82831206

/\/7

GeoSN

Nahere Informationen zum
GeoSNfinden Sie hier:



mailto:personal@geosn.sachsen.de
https://www.landesvermessung.sachsen.de/

Wir bieten lhnen neben vielfdltigen und interessanten Aufgaben:

ein hoch motiviertes und aufgeschlossenes Team,

umfangreiche und sorgfaltige Einarbeitung,

moderne Arbeitsplatze in hellen Einzel- oder 2er-Buros in einem denkmalgerecht sa-
nierten, historischen Gebaude am Rande der Dresdner Heide,

familienfreundliche Arbeitszeit- und flexible Arbeitsplatzmodelle innerhalb einer tgl.
Rahmenarbeitszeit von 6-20 Uhr (insbesondere mobiles Arbeiten/alternierende Tele-
arbeit nach Vorliegen der Voraussetzungen),

ausreichend kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Gelande,

vielfaltige Essens- und Einkaufsmoglichkeiten im Arbeitsumfeld,

betriebliches Gesundheitsmanagement mit Kurs- und Informationsangeboten, z. B.
Ruckenschule, Massage, Tischtennis, Laufen, Klettern,

berufliche und personliche Weiterbildungsméglichkeiten,

vielféaltige Entwicklungsmdglichkeiten,

30 Tage Erholungsurlaub,

zusatzlich jeweils bis zu 5 zusammenhéangende Tage Arbeitszeitausgleich mdglich,
betriebliche Altersversorgung (VBL),

Deutschlandticket als Jobticket oder Jobticket mit ErmaRigung in verschiedenen Ver-
kehrsverbiinden im Freistaat Sachsen und der Deutschen Bahn AG.

Zwingende Voraussetzung (bitte Nachweise beifligen):

c

n

abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium aus dem Bereich

- der Informatik (wie z.B. Geoinformatik, Verwaltungsinformatik, Datenanalyse
und Datenmanagement, Informationssysteme) oder

- der Geowissenschaften (wie z.B. Geodasie, Kartographie, Geographie, Geo-
matik, Vermessungswesen, Geodatenmanagement) oder

- einer anderen mathematisch-naturwissenschaftlichen oder technischen
Fachrichtung mit Kenntnissen und Erfahrungen in den erstgenannten Fach-
richtungen.

d

deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2.

Die Stelle ist fur Berufseinsteiger geeignet. Alle spezifischen Anforderungen sind erlern-
bar.

Von Vorteil sind:

Erfahrungen im Umgang mit GIS-Systemen, der Verarbeitung und Visualisierung von
Geodaten,

Erfahrungen im Bereich Webdienste und Webanwendungen sowie Webprozessie-
rung,

Erfahrungen im Bereich des Betriebs von IT-Anwendungen,

Erfahrungen im Projektmanagement und Anforderungsmanagement,

Erfahrungen im Bereich IT-Service-Management,

Kenntnisse in englischer Sprache.



Vergutung:
Der Dienstposten ist der 1. Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 zugeordnet (vormals
gehobener Dienst). Je nach Vorliegen der Qualifikation und der personlichen Vorausset-

zungen erfolgt die Vergutung bis zur Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fur den 6ffentii-
chen Dienst der Lander (TV-L).

Das GeoSN begrufRtbesonders Bewerbungen entsprechend qualifizierter Frauen. Frauen
werden daher ausdrticklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen — Nachweise hierfir sind bitte
den Bewerbungsunterlagen beizufiigen — werden nach MalRgabe des SGB IX bei glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt und werden
daher ausdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweise:

Gern mochten wir Ihnen die Mdglichkeit geben, sich bei bestehenden Fragen zu den
Arbeitsaufgaben mit dem Referatsleiter, Herrn Andreas Klenner, in Verbindung zu set-
zen. Wenden Sie sich dazu einfach an die oben angegebene Ansprechpartnerin.

Bewerbungen per E-Mail reichen Sie bitte in nur einem PDF-Dokument ein. Bei Bewer-
bungen per Post bitten wir um Ubersendung von Kopien, da nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens die Unterlagen nicht zuriickgesandt werden.

Far im Ausland erworbene Hochschulabschliisse besteht das Erfordernis einer Zeugnis-
bewertung durch die Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB). Weitere In-
formationen finden Sie unter https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html.

Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung fir Bewerbungen
beim GeoSN finden Sie auf unserer Internetseite unter https://www.geosn.sach-
sen.de/download/Datenschutz/Bewerberdatenverarbeitung.pdf
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